湖南科技大学2016、2017年度高层次人才中期考核登记表
学院（盖章）：                姓名：            聘任岗位：            聘任方式：  遴选   引进              
[bookmark: _GoBack]聘       期：       年   月 至       年   月      中期考核业绩期限：     年    月 至     年   月

一、基本条件表现情况
	项目名称
	表现及业绩
	自评结论
	学院审核意见
	职能部门审核意见

	1.师德师风
	友情提示：请参看表后填表说明。
	
	
	

	2.教书育人
	
	
	
	


二、科学研究任务完成情况
（一）科研项目、经费、成果转化（经费单位：万元）
	项目立项时间
	项目名称及立项机构
	本人排名
	到账项目经费
	学院审核意见
	职能部门审核意见

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


（二）出版著作、发表论文（限填4项）
	出版或发表时间
	著作或论文名称
	出版或刊物名称及本人排序
	刊物等级
	学院审核意见
	职能部门审核意见

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


（三）科研（教学）成果获奖
	获奖时间
	获奖项目名称
	奖励名称、机构及等次
	本人排名/总人数
	学院审核意见
	职能部门审核意见

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


二、入选人才项目情况
	入选时间
	人才计划项目名称
	授予机构
	等级
	学院审核意见
	职能部门审核意见

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


三、人才培养任务完成情况（填写聘任以来3年业绩）
	聘任年度
	本科生教学工作量
	研究生培养工作量
	管理与服务工作
	总学时数
	学院审核意见
	职能部门审核意见

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


四、其它特别优秀工作业绩                                     
	完成时间
	工作成效及反响
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


五、工作总结（不超过300字）
	







（本人承诺：以上填写内容真实、准确。）
                                              签名： 
年   月   日


六、考核意见
	本人自评意见
	自评考核等次为：
本人签名：
年   月   日

	院学术委员
会考核意见
	建议考核等次为：
负责人签名：
年   月   日

	院党政联席会意见
	建议考核等次为：                             
负责人签名：
（单位公章）                    年   月   日

	学校考核意见
	同意考核等次为：                                                                
                                                  公章：
                                                           年    月     日


填表说明：
1．此表供高层次人才考核使用，用A3纸张正反打印；学院初审后送相关职能部门审核；
2. 所有业绩要求只填写考核时间段内文件规定的高层次人才岗位聘任有效业绩，不符合聘任条件的业绩不要填写。
3. 考核结果分两个等次：合格和不合格；
4. 聘任岗位填：领军人才、学科带头人（湘江学者）、学术带头人、青年创新人才（奋进学者）等。
5. 聘任方式选：请勾选遴选或引进。
